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LEI MUNICIPAL Ne°. 252/2017
DE 23 DE MARCO DE 2017

ESTABELECE NORMAS GERAIS PARA CONTRATACAO DE
PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO NO MUNICIPIO DE SAO MATEUS DO MARANHAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Estabelece normas gerais para contratacdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico no Municipio de Sdo Mateus do Maranhdo, Estado do
Maranhao.

Art. 2° Entende-se como contratagdo temporaria de excepcional interes-
se publico as que visam a:

| — combater surtos endémicos, bem como, desenvolvimento de progra-
mas de salide com prazo determinado, instituidos por ato do Executivo
Municipal, obedecidas as normas da satde pdblica em todos seus niveis;
11 — atender as situacOes de calamidade publica;

111 — atender as situagBes de emergéncia;

IV — substituicdo de profissionais da educacéo regidos pela Lei Munici-
pal que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo do Magisté-
rio;

V — substituicdo de servidores regidos pelo Estatuto dos Servidores
Pdablicos Municipal;

VI — atender a melhoria do servigo pablico por razdes diversas;

VII — atender servigos diversos com duracéo determinada;

VIII — atender o cumprimento de obrigacGes estabelecidas em convé-
nios, acordos, programas e demais ajustes firmados pelo municipio, com
as diversas esferas governamentais da Unido, Estados e Municipios, bem
como, de outros 6rgdos de administracdo direta, indireta e filantropica,
visando o desenvolvimento de servigos de assisténcia social, salde,
educacdo, esporte e lazer, por prazo determinado; e,

IX — preencher vagas de concurso ndo ocupadas.

Paragrafo Unico. As contratagdes com base neste artigo, serdo feitas
através de contrato administrativo de prestacéo de servi¢o e obedecerdo
0s seguintes critérios:

a) na hipdtese do item |, através do 6rgdo de salde da administragdo
direta do municipio, pelo prazo nao superior a 12 (doze) meses ou até no
maximo quando da durabilidade do programa;

b) nas hip6teses dos itens Il e 111, através dos diversos 6rgaos da admi-
nistragdo direta do municipio, desde que a situacdo de calamidade ou
emergéncia esteja decretada na forma da lei, sendo que as contratacoes
terdo a vigéncia restrita ao prazo de duracéo da situacéo decretada;

¢) na hipdtese do item 1V, através do 6rgdo de educacéo da administra-
¢do direta do municipio, pelo prazo de até 12 meses, para suprir a falta
de profissionais da educacdo, decorrente de exoneragdo ou demissdo,
falecimento, aposentadoria, afastamento para capacitacéo e afastamentos
ou licencas, previstas no Estatuto do Servidor Publico Municipal, po-
dendo ser efetivada mediante analise de curriculum vitee;

d) na hipétese do item V, através da Secretaria de Planejamento, Orca-
mento e Gestdo do municipio, pelo prazo de até 12 meses, para suprir a
falta de servidores decorrente de exoneragdo ou demissdo, falecimento,
aposentadoria, afastamento para capacitagdo e afastamentos ou licencas,
previstas no Estatuto do Servidor Publico Municipal, podendo ser efeti-
vada mediante anélise de curriculum vite;

e) na hipotese do item VI, através dos 6rgdos da administragéo direta do munici-
pio, visando melhorar o servico publico tornado de baixa qualidade pela falta de
servidores ou até mesmo, pela substituicdo de servidores os quais tenham se
afastado temporariamente ou definitivamente de suas fungdes, pelo prazo de até
12 meses. No caso de substituicdo de servidor do quadro efetivo, ndo existindo
remanejamento do outro servidor ou servidor com aptiddes especificas para a
funcéo, o prazo de contratacéo seré de 12 (doze) meses, sem prorrogagéo, deven-
do a vaga ser preenchida por concurso publico;

f) na hipotese do item VI, através dos 6rgéos da administracéo direta do munici-
pio, visando a realizagdo de servicos determinados como recenseamento, cadas-
tramento, levantamento estatistico e outros com duragdo ndo superior a 12 (doze)
meses;

g) na hipétese do item VIII, através dos 6rgdos da administracdo direta e indireta
do municipio, para atender o cumprimento de obrigacOes estabelecidas em con-
vénios, acordos, programas e demais ajustes firmados com as diversas esferas
governamentais da Unido, Estados e Municipios, bem como, de outros érgéos da
administragdo direta e indireta e com Instituicdes filantropicas, visando o desen-
volvimento de servigos de assisténcia social, esporte e lazer, por prazo determi-
nado; e,

h) na hipétese do item IX, através dos 6rgdos da administracéo direta do munici-
pio, relativamente as vagas ndo preenchidas por ocasido de concurso publico,
pelo prazo de 12 (doze) meses.

Art. 3° A forma de andlise do curriculum vitae serd objeto de regulamentacéo, a
ser editada pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo de 10 (dez) dias contados da
publicacgdo desta lei.

Art. 4° E vedado o desvio de funco objeto da contratacio, sob pena de nulidade
do ato de contratagdo.

Art. 5° Os contratados temporariamente estdo sujeitos aos mesmos deveres e
proibicdes, assim como mesmo regime de responsabilidades, vigentes para 0s
servidores publicos integrantes do 6rgédo a que forem subordinados.

Art. 6° O contrato firmado na forma desta Lei extinguir-se-a sem direito a inde-
nizagdes:

| — por conveniéncia da administracdo municipal, devidamente justificada;

11 — pelo término do prazo contratual;

111 — por iniciativa do contratado.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo a conta das
dotagBes orcamentarias proprias, que serdo suplementadas, se necessarias.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 02 de janeiro de 2017.

Art. 9° revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Mateus do Maranhdo, Estado do Mara-

nhéo, aos vinte e trés dias do més de margo do ano de dois mil e dezessete.

HAMILTON NOGUEIRA ARAGAO
Prefeito Municipal
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