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ISNTITUTO EVANGELICO DE SAO MATEUS/MA
ESTATUTO

INSTITUTO EVANGELICO DE ESTUDOS E PESQUISAS - IEVEP
CNPJ - 03.904.287/0001-72
Rua Frederico Leda, 07 — Centro — Sdo Mateus do Maranhdo — Ma — CEP 65470-000

ESTATUTO

CAPITULO | /

Da Denominagdo, fins e Duragdo

Art. 1° - E constituido o INSTITUTO EVANGELICO DE ESTUDOS E PESQUISAS — IEVEP, fundado
aos vinte e dois dias do més de maio de 2000, com sede a Rua Frederico Leda, n? 07 — Centro —
Sdo Mateus do Maranhdo - Maranhdo, por tempo indeterminado sendo o mesmo uma
sociedade civil religiosa com fins ndo econémicos, formada pelos principios da Fé Evangélica,
de educagdo, cultura e pesquisas cientificas e sociais, de carater associatico.

| — O INSTITUTO EVANGELICO DE ESTUDOS E PESQUISAS, doravante denominado neste
Estatuto de IEVEP, é reconhecido como Entidade de Utilidade Publica Municipal, pela Lei
Municipal N2 117/2012, e se empenhara na promogao do conhecimento, através de escolas de
ensino fundamental, ensino médio, EJA — Educagdo de Jovens e Adultos, Cursos Técnicos e
Profissionalizantes, bem como por meio de eventos afins. O IEVEP baseia sua constituigdo nas
Leis de Registros Publicos N° 6.216/73 e demais normas pertinentes a espécie e direito das
pessoas juridicas privadas brasileiras.

Il = O IEVEP tem como foro a Cidade de Sdo Mateus do Maranhdo - Ma, podendo abrir filiais,
extensdo ou Representacdo em qualquer parte do territério brasileiro, ou em qualquer pais
estrangeiro, mediante ata deliberativa da diretoria, e averbagdo publica no 6rgdo competente.

Art. 2° - O IEVEP tem por objetivo:
a) Criar e manter servigos educacionais que venham a beneficiar a classe estudantil e a
comunidade;
b) Manter e dirigir o INSTITUTO EVOLUIR;
c) Promover cursos, semindrios, simpdsios, conferéncias de cardter educacional e
cultural;
d) Colaborar com o poder publico, quando for solicitado no equacionamento dos
problemas educacionais e beneficentes;
e) Adquirir, construir, reformar, ampliar prédios escolares, com os recursos provenientes
de convénios, donativos e etc.
f) Promover beneficéncia e agbes sociais em abrigos de idosos, orfanatos e nas
comunidades carentes. X
Art. 3° - O IEVEP podera angariar e receber contribui¢des, doacdes, subvengdes e legados
sem encargo e auséncia de renda pela aplicagdo do seu patriménio sempre com o objetivo
de atender ao seu desenvolvimento.
CAPITULO I

Dos Rendimentos e Doagdes

Art. 4° - Constituirdo rendas do IEVEP:
| = Rendas Ordinérias:
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a) Asrendas préprias das contribuiges regulares dos que nele se inscreverem;
b) As rendas oriundas das entidades filiais;
c) Asrendas de imdveis que possua;
d) Asrendas, bens e legados em seu favor instituidos por terceiros;
e) Os usufrutos que lhe sejam conferidos.
Il = Rendas Extraordindrias:
a) As doagdes feitas por entidades de direito publico e privado;
b) Os valores eventualmente recebidos;
c) Asremuneragbes por servigos prestados.
CAPITULO NI

Da Administragao

Art. 5° - S30 6rgdos da administragdo do IEVEP:
a) A Assembleia Geral;

b) A Diretoria Executiva;

c¢) O Conselho Diretor;

d) O Conselho Curador;

e) Coordenagdo Pedagdgica.

Paragrafo Unico — Os membros eleitos ou conduzidos a compor qualquer érgdo da
diretoria, ndo receberdo remuneragdo pelo exercicio de seus cargos e serdo empossados
mediante compromisso de bem servir as finalidades da entidade.

Sec¢do | - Da Assembleia Geral:

Art. 6° - Constituem a Assembleia Geral do IEVEP:

a) A Diretoria executiva de todas as institui¢des vinculadas;

b) Numero igual de colaboradores do IEVEP, indicados pelo Conselho Diretor.

Art. 7° - A Assembleia Geral se reunira em carater ordinario anualmente, de preferéncia no

més de janeiro de cada ano e, extraordinariamente sempre que for convocada nos termo

deste Estatuto.

Paragrafo Unico: A convocagdo da Assembleia Geral é feita pelo presidente da Diretoria

Executiva.

Art. 8° - A Assembleia realizard suas reunides ordindrias e extraordindrias previamente

convocadas mediante publicagdo do Edital de Convocagdo, com antecedéncia minima de

(08) oito dias, hora e local de reunido.

Art. 9° - A Assembleia Geral deliberara:

Paragrafo Unico: Em primeira convocagdo com a presenga de dois tercos dos membros em

condi¢des de constitui-la, em Segunda convocacdo meia hora depois com qualquer

numero de presentes.

Art. 10° - Compete a Assembleia Geral Ordindria:

a) E permanente a Diretoria Executiva composta de presidente, vice-presidente, 1° e 2°
Secretdrio e 1° e 2° Tesoureiro;

b) Substituir membros da Diretoria Executiva em caso de desligamento.

c) Aprovar o orgamento do IEVEP;

d) Aprovar o balango geral do IEVEP em conformidade com o parecer do Conselho
Curador;

e) Aprovar e arrolar a integracdo de novas institui¢des vinculadas;

Secdo Il - Da Diretoria Executiva:
Art. 11° - Compete a Diretoria Executiva:

| — Ao Presidente:
a) Convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;
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N,

b) Superintender as atividades do |IEVEP;

c) Representar a Sociedade ativa, passiva, juridica e extrajudicialmente, etc.;

d) Movimentar com o tesoureiro as contas bancarias, extratos etc.; O 10l )3

e) Assinar juntamente com o Secretdrio Executivo e o Tesoureiro compra e ve‘n‘c‘f‘ak.
imdveis, apds a aprovagdo da Assembleia;

f) O membro que faltar a (05) cinco reunides consecutivas perdera automaticamente o
cargo sendo sua substituigdo feita pelo Conselho Diretor.

Il - O Vice-presidente substitui o presidente em seus impedimentos

a) Orientar os dirigentes das Instituiges vinculadas.

IIl — Compete ao 1° Secretdrio:

a) Redigir as atas € assinar ap6s a aprovagdo, juntamente com o presidente;

b) Assinar circulares e correspondéncias em geral;

c) Manter em dia o livro de inventdrio e o arquivo;

d) Substituir o Secretario Executivo.

IV — Compete ao 2° Secretdrio:

a) Substituir o 1° Secretério e auxilid-lo conforme a conveniéncia do servigo.

V — Compete ao 12 Tesoureiro;

a) Arrecadar mediante recibos numerados a todos os rendimentos do IEVEP e enumerar
todas de pagamentos efetuados;

b) Assinar com o Presidente e o secretdrio Executivo os documentos de compra e venda
de imdveis. Apds aprovacdo da Assembleia Geral;

¢) Assinar juntamente com o Presidente, cheques borderaux e demais documentos
bancérios;

d) Elaborar o orgamento do IEVEP, apds aprovagdo da Assembleia Geral;

e) Elaborar relatério mensal da movimentagdo financeira do IEVEP;

f) Ter sob sua responsabilidade toda escrituragdo contdbil e apresentar a Assembleia
Geral os balangos do exercicio anterior.

g) Compete ao 2° Tesoureiro:
Substituir o 12 Tesoureiro e auxilid-lo conforme a conveniéncia do servico

F0RIOD

e
P

Paragrafo Primeiro:
O IEVEP poderé ter um secretério executivo, indicado pelo Presidente e contratado de
acordo com a CLT, que desempenharad as seguintes fung¢des:
a) Resolver ad referendum a reunido da Diretoria os casos que exijam imediata solugdo
b) Cumprir e fazer cumprir as decises da Assembleia Geral e da diretoria;
¢) Juntamente com o Presidente, firmar convénios com entidades conforme os interesses
do IEVEP;
Paragrafo Segundo:
O IEVEP com o objetivo de equacionar problemas e otimizar sua gestdo, poderd
contratar técnicos e especialistas remunerados de acordo com a CLT, para seu quatro de
pessoal, bem como para como suas entidades educacionais mantidas e filiadas.

Segdo Il - Do Conselho Diretor

Art. 12° - O Conselho Diretor serd eleito para esta categoria pela Assembleia e constituido

por quem tenha prestado assinalados servigos e entidades de sua competéncia.

Art. 13° - Compete ao Conselho Diretor:

a) Dirimir em definitivo quaisquer casos dificeis, inclusive advertindo sobre possiveis
distorgdes dos principios evangélicos do IEVEP;

Segdo IV — Do Conselho Curador ‘
Art. 14° - O Conselho Curador pela Assembleia Geral compd&e-se de 03 (trés) me b
efetivos e lhe compete:
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a) Examinar os livros contabeis e os comprovantes da escrituragdo, receita e dﬁipe's'a;j i
como também o livro de inventarios de bens méveis e iméveis e pagamentos ‘e’ "

impostos; N
b) Emitir parecer e apresentd-lo a Diretoria e a Assembleia Geral; i
c) Sugerir medidas convenientes para as atividades econdmicas e financeiras da
Entidade.

Se¢do V - Da Coordenagdo Pedagégica

Art. 15° - A Coordenagdo Pedagégica é constituida pelos diretores pedagégicos de todas as
entidades vinculadas, sendo os mesmos nomeados pela Diretoria.

| = Compete a Comissdo Pedagdgica:

a) Manter a unidade dos curriculos;

b) Aprovar todo o material didatico adotado;

c) Programar congressos, cursos de atualizagdo e eventos culturais em geral.

Il - A Comissdo Pedagégica se reunird pelo menos uma vez por ano.

CAPITULO IV
Das Entidades Vinculadas

Art. 16° - Sdo entidades vinculadas, as instituigdes filiadas ao IEVEP cujas atribuicdes s3o:

a) Adotar o regimento interno aprovado pela Assembleia Geral do IEVEP;

b) Eleger a Diretoria da entidade local composta de Presidente, Vice-Presidente,
Secretdrio e Tesoureiro;

c) Eleger uma Comissdo Fiscal composta de trés membros;

d) Acatar as decisdes da Assembleia Geral ou da diretoria executiva;

e) Cada entidade filiada remeterd a tesouraria da Diretoria Executiva a quota
estabelecida em Assembleia Geral;

f) Cada entidade vinculada se fara representar na Assembleia Geral por seu Presidente,
munido dos seus respectivos relatérios;

g) As entidades vinculadas ndo poderdo criar dividas sem prévia autorizagio da Diretoria

Executiva;
h) Adotar curriculos, livros e materiais didéticos aprovados pela Comissdo Pedagégica do
IEVEP.
CAPITULO V
Dos Bens

Art. 17° - Com a finalidade de manter a unidade do IEVEP, todos os bens adquiridos em
qualquer ponto do territdrio nacional serdo registrados em nome do INSTITUTO
EVANGELICO DE ESTUDOS E PESQUISAS - IEVEP.
Art. 18° - Os bens imédveis s6 podem ser adquiridos, vendidos, alugados ou hipotecados
apos aprovacdo da Diretoria Executiva.

CAPITULO VI
Dos Congressos
Art. 19° - O IEVEP realizard um congresso a cada ano em local e data a serem determinados
pela Diretoria Executiva.
Art. 20° - Cada entidade filiada se fara representar por um ou mais delegados em todos os
CoNgressos.

CAPfTULO VI
Das Disposigdes Finais
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a) As alteragcbes ndo contrariem as finalidades especificas da entidade e sgjé‘
deliberadas por dois tercos dos membros em condigdes de constituicdes & Asserﬁ@gj@_
Geral. \%.

Art. 22° - O IEVEP extinguir-se-a pela impossibilidade total de sua manutengdo, ou pEf&’

inexibilidade de suas finalidades pela decisdo de dois tercos dos membros da Assembleia,

Geral.

Art. 23° - Sendo extinto o IEVEP seu patrimbnio passard para uma entidade congénere

indicada pela Assembleia Geral.

Art. 24° - Os Diretores e colaboradores do IEVEP ndo recebem remuneracio e nao

usufruem vantagens pela participagédo na entidade no desempenho do cargo.

Art. 25° < O presente Estatuto entrard em vigor na data em que foi registrado em cartério,

apds a aprovagdo da Assembleia Geral Extraordindria.

Art. 26° - Os membros ndo respondem pelas obrigagdes sociais do IEVEP, ainda que
subsidiariamente.
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CAPITULOT
DA DENOMINACAQ, NATUREZA, SEDE E FINS

Art. 1° - A Primeira Igreja Batista de Sio Mateus, com sede na avenida rodovidria, no. 149‘3-”—’»5;%53,556
Mateus, Estado do Maranhio e fore na cidade de Sio Mateus-MA, doravante denominada Igreja, é uma
Organizacio Civil de Natureza Religiosa sem fins lucratives, fundada em doze de dezembro de mil
novecentos e setenta e um, por tempo indeterminado e nimero ilimitado de membros.

Art. 2° - A Igreja reconhece e proclama Jesus Cristo como seu tinico Salvador e Senhor, aceita a Biblia Sagrada
como linica regra de fé e conduta.

Art. 3’ - A Igreja tem as seguintes finalidades:

L reunir-se, regularmente, para prestar culto a Deus e proclamar a mensagem do Evangelho de Jesus Cristo;
IL estudar as Sagradas Escrituras, visando ao doutrinamento e edificagfio espiritual de seus membros;

IIL cultivar a comunhio, o bom relacionamento e a fraternidade cristé; :

IV. promover, pelos meios adequados, a causa da aciio social cristi;

V. cooperar voluntariamente com os batistas na realizacfio dos seus fins missiongrios;

VL. promover, por todos os meios a0 seu alcance, o estabelecimento do Reino de Deus no mundo.

Art. 4° - A Igreja é autdnoma e soberana em suas decisdes, ndo estando sujeita a qualquer
monitoramento, sentenca ou julgamento de outra organizac¢iio religiosa, instituicio ou autoridade
denominacional religiosa que niio sejam aprovados e/ou homologados pela maioria absoluta dos
membros ativos da Igreja, ficando o presente artigo e seus pardgrafos irreformaveis.
§ 1°. - A Igreja exerce com liberdade o seu direito biblico e constitucional de prestar e ministrar
culto a Deus de conformidade com a Biblia Sagrada, sua Ginica Regra de Fé e conduta.
§ 2°. — Todo parecer e/ou decisdes oriundos de entidades religiosas denominacionais e/ou externas
a Igreja serdo apreciados e validados ou niio pela Assembléia Geral da Igreja, em regime fechado,
prevalecendo a decisfio da maioria absoluta.
§ 3°. — As priticas eclesidsticas e a liturgia adotadas e usadas pela Primeira Igreja Batista de Sio
Mateus sio de cunho personalissimo sendo regidas e orientadas exclusivamente pela Biblia
Sagrada, sua tinica regra de fé e conduta, suas doutrinas batistas, crencas e valores que adotados.
Sendo a Primeira Igreja Batista de Sio Mateus auténoma para decidir livre e soberanamente
sobre a sua forma de cultuar a Deus, exercer as suas praticas e administracio eclesidstica e néio
estd sujeita a qualquer outra Igreja, Autoridade Eclesidstica, Institui¢io Denominacional ou
Associaciio como preceitua o artigo 3° deste Estatuto;
§ 4°. — A Igreja tem por perfil universal e histérico:
a) Existir como uma familia cristi universal que enfatiza a experiéncia pessoal da
Salvagdo pela fé em Jesus Cristo, simbolizada pelo batismo como pela Ceia do Senhor;
b) Ser pessoas que sob o senhorio de Jesus Cristo se reinem em congregacdes locais livres,
buscando juntos obedecer a Cristo, pela f¢é, em todas as esferas da vida:
¢) Ser pessoas que seguem a autoridade das Escrituras em todas as questdes de fé e
pratica;
d) Ser pessoas que reivindicam a liberdade religiosa para si mesmos e para todas as
pessoas;
¢) Ser pessoas que créem que a Grande Comissiio de levar o Evangeiho a todo o mundo é
responsabilidade de todos os cristios.
Art. § - A Igreja poder4 criar associaces e ministérios a ela vinculados, com personalidade juridica propria,
para desenvolver atividades especificas, dentro do seu programa de trabalho.

Woarituon
DOS MEMBROS DA IGREJA, ADMISSAO, TRANSFERENCIA E DESLIGAMENTO

e
Nz

PAGINA 6



ANO VI - N° 098 -SA0 MATEUS DO MARANHAOQ, TERCA-FEIRA 04 DE AGOSTO DE 2020

g 9 0B
Art. 6" - A Igreja € constituida de pessoas que professam a sua fé em Jesus Cristo, cé@o i
Senhor, e aceitam as doutrinas biblicas por ela defendidas e ensinadas. ‘% 7
Art. 7° - Sdo considerados membros da Igreja, sem distingfio de raca, sexo, profissio” ; i0 as
pessoas recebidas por decisiio da Assembléia Geral, da forma que segue: '?i'ﬁjh.-:_q,- . ﬁw\ﬁﬁfﬂ
1- puiblica profissiio de fé seguida de batismo; T 0
II - carta de transferéncia de outras igrejas da mesma fé e ordem;
HI - reconciliagfio, devidamente solicitada;
IV - aclamagfio, precedida de testemunho e COMPIOmisso.

Pardgrafo tmico — Casos especiais niio constantes neste artigo serio decididos pela Igreja em Assembléia Geral.

Art. 8 - Perder4 a condicfio de membro da Igreja aquele que for desligado, por decisio da Assembléia Geral,
nas seguintes hipéteses:

L - infringir os principios éticos, morais ¢ da boa conduta, defendidos pela Igreja, com fundamento nas
Sagradas Escrituras;

IT - defender e professar doutrinas que contrariem a Declaracio de Fé das Igrejas Batista do Brasil -
(CONFISSAOQ BATISTA DE NEW HAMPSHIRE - 1833);

11T - ausentar-se dos cultos e deixar de participar das atividades eclesidsticas, por tempo julgade suficiente para
caracterizar abandono e desinteresse pela Igreja e a obra que realiza;

IV - solicitar desligamento;

V- transferir-se para outra Igreja.

§ 1° - A Assembléia homologari o desligamento de qualquer membro, mediante parecer, devidamente
fundamentado, pela Diretoria.

§ 2’ - Quando, de qualquer modo, 0 membro da Igreja se julgar injusticado, terd amplo direito de defesa
perante o Conselho de Desenvolvimento Administrativo que prestard relatorio 2 Igreja.

§ 3" - Sob qualquer alegacfio, nenhum direito poder4 ser reivindicado por aquele que deixar de ser membro da
Igreja.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS

Art. 9 - Siio direitos dos membros:

I- participar das atividades da Igreja;

II- participar da Assembléia Geral, com direito 20 uso da palavra e ao exercicio do voto;

THI - participar dos cultos, celebracdes, eventos e demais atividades promovidas pela Igreja;

IV - votar e ser votado para quaisquer cargos ou fungdes, observada a maioridade civil, quando se tratar de
eleigfio da Diretoria Estatutdria da Igreja;

V- receber assisténcia espiritual.

§ 1° - Quando a decisiio envolver aspectos legais, os votos dos membros civilmente incapazes nio serdio
computados, exigida orientacio prévia do Presidente.
§2°- A qualidade de membro da Igreja & intransferivel, sob qualquer alegacio.

Art. 10 - Sfio deveres dos membros:

I - manter uma conduta compativel com os principios éticos, morais e espirituais de acordo com os ensinos da
Biblia Sagrada;

IT - exercitar os dons e talentos de que sdo dotados e contribuir com dizimos, ofertas e votos de cooperaciio
financeira, para que a Igreja atinja seus objetivos e cumpra sua missio;

IIT - exercer, com zelo e dedicaciio, os €argos para os quais forem eleitos;

IV - observar o presente estatuto e zelar pelo seu cumprimento.

§ 1° - As medidas disciplinares que seriio aplicadas pelo Conselho Ministerial efou Assembléia
Geral poderio ser:
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:
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i
FaNCO - SER u
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a - Adverténcia verbal;

b - Adverténcia escrita;

¢ - Suspensio do rol de membros;

d — Suspensiio de cargos e/ou fungdes; X i
e - Demissio do rol de membros. N, mABEUA o
§ 2° - Ficam temporariamente suspensos os membros que procederem conﬂi’fﬁmeﬁfé\'{os
principios da moral comum e cristd, por motivo de indisciplina moral, ética, ou desvio de conduta
que fira os ensinos do Evangelho, ficando afastados dos cargos que exercerem, até esclarecimento
final pelo Conselho Ministerial e/ou a Assembléia Geral, e caso, sejam infundadas as acusac¢des
que lhe foram imputadas, o0 mesmo, serd reintegrado de forma plena.

e,

v

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 — A Assembléia Geral, constituida pelos membros da Igreja, é o seu poder soberano, cabendo-lhe as
seguintes atribuicdes:

I- eleger o Pastor Presidente;

II- eleger e exonerar os membros da Diretoria, bem como os diretores de outros orgiios da lgreja;
IIL - aprovar o or¢amento anual;

IV - apreciar os relatérios periodicos e anuais da Diretoria e demais 6rgiios administrativos;

V - alienar por venda ou de outra, forma bem como onerar total ou parcial o patriménio da Igreja;
VI - aceitar doacdes e legados;

VII - transferir a sede da Igreja;

VIII - decidir sobre a mudanca do nome da Igreja;

IX - reformar o estatuto;

X - deliberar sobre a dissolugfo da Igreja;

XI - tomar outras decises, que envolvam aspectos administrativos, eclesidsticos e doutrinarios;
XI - resolver os casos omissos neste estatuto.

XHI - Homologar as decisées operacionais do Conselho de Desenvolvimento Administrativo.

Art. 12 - A Assembléia Geral da Igreja reunir-se-4 ordindria e extraordinariamente.

Art. 13 - A periodicidade da Assembléia Geral Ordinria sers fixada a critério da Diretoria da Igreja, sendo a
Extraordindria convocada, quando se fizer necessario, tendo o minimo de uma Assembléia Geral por ano.

Art. 14— A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente ou seu substituto, com antecedéncia minima de 7
(sete) dias.

Art. 15 — A Assembléia Geral serd realizada com o quorum 1/3 (um terco) dos membros da Igreja, em
primeira convocagiio e de qualquer niimero, em segunda convocaciio, 30 (trinta) minutos apos, sendo as
decisdes tomadas pelo voto favorivel da maioria absoluta, exceto nas situacdes especiais previstas neste
estatuto.

§ 1° - Nos casos de eleicio do Pastor Presidente, dos membros da Diretoria e do Conselho Fi iscal, alienacio da
sede e reforma do presente Estatuto, o quorum ser4 de 2/3 (dois tercos) dos membros da Igreja, em primeira
convocagio, da metade e mais um, em segunda convocaciio, 7 (sete) dias apés, e de 1/3 (um ter¢o) em terceira
convocacdo, também 7 (sete) dias apds.

§2° - As decisdes sobre os assuntos a que se refere o pardgrafo 1° serfio tomadas pelo voto favoravel de 2/3 (dois
ter¢os), dos presentes a2 Assembléia Geral.

§ 3° - Para deliberar sobre a dissoluciio da Igreja sera necessario o voto favorivel de 80% (oitenta por cento)
dos seus membros, em 2 (duas) Assembiéias Gerais, realizadas com intervalo de 3 (trés) meses, devendo a
convocagdo ser feita, expressamente para esse fim, com ampla publicidade, inclusive pela imprensa
denominacional, observada a antecedéncia de 30 (trinta) dias para a convocacio.

§ 4’ - Em qualquer deliberaciio, o resultado final da votacio devera ser fiel e integralmente registrado em ata.
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§ 5 - Na apreciagiio dos assuntos levados ao plendrio da Assembléia Geral, a Igreja p?&m
Parlamentares definidas em seu Regimento Interno. w
§ 6° - A Diretoria podera publicar as atas das Assembléias Gerais, pareceres,

e convocagdes que permanecerio afixadas em local visivel e acessivel aos i
podendo qualquer membro ative da igreja propor a presidéncia alteracdes, correwe/s,
que for necessario para registro dos fatos e da verdade num prazo de até IS(qumze) dias;
da data de sua publicacio.

§ 7° - Findo o prazo da publicaciio, as atas, relatbérios, pareceres, convocacdes e demais
documentos afixados estario automaticamente aprovados, sendo homologades pela Assembléia
Geral.

:r‘t'ontar

Art. 16 — A Diretoria devers acolher representaciio que lhe seja dirigida por um minimo de 1/5 (um quinto) dos
membros da Igreja solicitando a convocaciio da Assembléia Geral, para apreciar assuntos expressos na
representacio.

CAPITULOYV
DA DIRETORIA

Art. 17 - Ressalvadas a competéncia e as prerrogativas da Assembléia Geral, como poder soberano que o é a
administraciio da Igreja serd exercida por uma Diretoria composta de: Presidente, Vice-presidente; Primeiro
Secretario; Segundo Secretirio; Primeiro Tesoureiro e Segundo Tesoureiro.

Art. 18— O mandato da Diretoria é de um ano, exceto o cargo de Presidente que serd exercido pelo Pastor, por
tempo indeterminado, a juizo da Assembléia Geral.

Art. 19— As datas para elei¢fio e posse da Diretoria, bem como dos diretores de outros 6rgios existentes, serio
fixadas no calendario anual da Igreja.

Art. 20— Compete ao Presidente:

I- superintender e supervisionar as atividades da Igreja;

il - convocar e presidir a Assembléia Geral;

11 - representar a Igreja, ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;

IV - participar das reunides de qualquer ministério ou érgiio da Tgreja, na qualidade de membro ex-oficio;

V - assinar, com o Secretario, as atas da Assembléia Geral e do Conselho de Desenvolvimento Administrativo;
VI - abrir, movimentar e encerrar contas bancdrias ou outorgar, mediante procuracio, aos
Tesoureiros, supervisionando toda movimentacio financeira;

VII - apresentar 4 Assembléia Geral relatorio periddico e anual das atividades da Igreja;

VIII - tomar decisdes, juntamente com a Diretoria, nos casos comprovadamente excepcionais ou de extrema
urgéncia, ad-referendum da Assembiéia Geral;

IX - cumprir e fazer cumprir este estatuto.

Art. 21 — Compete ao Vice-presidente substituir o Presidente, nos seus impedimentos e auséncias.

Art. 22 - Compete a0 Primeiro Secretario:

1- lavrar e assinar as atas da Assembléia Geral e do Conselho de Desenvolvimento Administrativo;

11 - manter em ordem os arquivos, livros, cadastros e o fichério do rol de membros da Igreja.

Parigrafo (inico — Ressalvada a hipétese do inciso I, os demais encargos poderio ser exercidos por empregados
remunerados pela Igreja.

Art. 23 — Compete ao Segundo Secretirio, sem prejuizo de outras responsabilidades que lhe forem atribuidas,
substituir o Primeiro Secretirio nos seus impedimentos e eventuais auséncias,
[>

Art. 24— Compete ao Primeiro Tesoureiro:
1- receber e escriturar as contribuicdes financeiras destinadas a Igreja;
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11 - fazer os pagamentos autorizados pela Igreja; Ig e
III - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, mediante procuragio outorgada [feﬁ) preSIdcn
1V - elaborar e apresentar relatérios periodicos e anuais 3 Assembléia Geral.

Art. 25 — Compete ao Segundo Tesoureiro auxiliar o Primeiro Tesoureiro, na execucﬁmﬂo seu:t#ﬁba}h}‘e
substitui-lo nos seus impedimentos e auséncias. e "”Lc s 01 m_é;"j‘

§ UNICO - O Segundo Tesoureiro pode abrir, movimentar e encerrar contas bancarlas,
juntamente com o Primeiro Tesoureiro, mediante procura¢iio outorgada pelo Presidente;

Art. 26 — Nenhum membro da Diretoria recebera salario pelas atividades exercidas.

Art. 27 — A Igreja poderd adotar um Regimento Interno em que serfio definidos a estrutura, os objetivos e
funcionamento dos diferentes ministérios, do Conselho de Desenvolvimento Administrativo e demais érgios
existentes,

§ 1°. — Os casos envolvendo a disciplina de membros da Igreja serdo resolvidos pela Diretoria,
mediante estudo e parecer a ser homologado pela Assembléia Geral;

§ 2°. — A Diretoria podera encaminhar, a seu juizo, pareceres sobre a disciplina de membros ao
Conselho de Desenvolvimento Administrativo da Igreja, antes da homologacio da Assembléia
Geral.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 28 — A Igreja contard com um Conselho de Desenvolvimento Administrativo, doravante neste estatuto
denominado Conselho, constituido pela Diretoria da Igreja, diretores dos érgfios internos e outros membros a
critério da Igreja.

§ 1° - A direcdo do Conselho seri exercida pela Diretoria da Igreja que serd, por seu nimero, o
quorum minimo para deliberacédes.

§ 2° - O Conselho reunir-se-d, periodicamente, para tratar de assuntos relacionados com o
planejamento geral, supervisionar os diversos orgios da Igreja, preparar a pauta da Assembléia
Geral Ordinaria, além de outras atividades.

§ 3° - Cabera ao Conselho decisdes operacionais, no interregno das assembléias, em nome da
Igreja, prestando relatorio a Assembléia Geral para homologacio.

§ 4° - Apreciar e deliberar sobre encaminhamentos feitos ao Conselho pela Diretoria da Igreja.

§ 4° - O presidente tera direito ao veto de quaisquer decisées do Conselho que julgue contrariarem
os principios biblicos, éticos e humanitirios, devolvendo a matéria para nova analise e discussio,
dando as devidas orientacdes.

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 29 — A Igreja elegera, anualmente, em Assembléia Geral, um Conselho Fiscal, constituido de 5
(cinco) membros, sendo 3(trés) titulares e 2 (dois) suplentes com as seguintes atribuicdes:

I- examinar e dar parecer sobre os balancetes mensais e anuais, elaborados pela Tesouraria;

II - acompanhar a evolu¢io financeira e o registro contabil;

HI - examinar, periodicamente, os relatérios financeires, os lancamentos de todas as contas da Igreja,
recolhimentos legais, oferecendo o competente parecer para apreciaciio da Assembiéia Geral;

IV - recomendar as medidas administrativas necessarias 2 manutencio do equilibrio financeiro.

CAPITULO VIII
DOS MINISTERIOS

5,

e
— &,4»‘ /
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Art. 30 — O Ministério Pastoral sera exercido, como preceituado na Biblia S‘lgrati;i‘:’-f
§ 1° - As atribuicdes do Pastor Presidente seriio definidas no Regimento Internl')gD o
§ 2° - A remuneracio do Pastor Presidente serd exclusivamente em de(?‘rrel
atividades ministeriais, sendo fixada pela Diretoria Estatutaria. : - F
§ 3° - O processo para exoneraciio do Pastor Presidente, quando nio decorrente‘ndaa hvreovohtaglif."’
do Pastor Presidente, somente tera inicio apds aprovacio de um relatério de estude‘ofugw‘ad‘Z)
de uma Comissio Especial, eleita pela Assembléia, para o fim especifico de apurar fates, com
bases biblicas, éticas e legais, dando direito a ampla defesa a parte demandada, mesmo em
plenario, e farta documentaciio comprobatéria, apresentando a Assembléia provas de uso em
direito, admitidas no caso de ilicito cometido, nio sendo aceitas quaisquer acusagdes sem provas
materiais e/ou difamadoras, caluniosas e injuriosas que venham por em ditvida 0 nome e a
dignidade do Ministério Pastoral na pessoa do Pastor Presidente, ficando os detratores sujeitos as
penalidades contidas neste estatuto, no Regimento Interno e nas leis vigentes no pais.
§ 4°. O pastor deverid dedicar tempo adequado a oracio e ao preparo, de forma a ser sua
mensagem biblicamente fundamentada, teologicamente correta e claramente transmitida.
§ 5°. Cabera ao pastor presidente a dire¢iio dos atos de culto, ocupar o pulpito para proferir as
mensagens, dirigir a celebracio da Ceia do Senhor, realizar batismos, casamentos e outras
cerimonias, podendo a seu critério convidar outros pregadores ou pastores para realizd-las, ou
aprovar, nomes porventura indicados por membros da igreja.
§ 6°. Para o exercicio de suas atividades pastorais, o Pastor presidente receberd uma prebenda a
ser fixada pela Diretoria da Igreja.
§ 7°. Caberd ao pastor presidente a criacdo, regulamentaciio, adequacio e diregiio dos atos do
Conselho Ministerial, composto de pastores(as), ministros(as) de misica, educadores(as) cristios,
evangelistas, obreiros(as), dirigentes e missionirios(as) para promocio do cuidado pastoral,
espiritual, ético, teolégico, social, educacional cristio, zelo ministerial, vida cristd, cultos,
celebracdes, batismos, casamentos e outras cerimdnias, podendo a seu critério convidar e indicar
para consagracio ao ministério e composicio e/ou desligamento lideres qualificados e
homologados pela Assembléia Geral;
§ 8°. A prebenda do Pastor presidente nfio representara pagamento pelo exercicio da Presidéncia,
e sim pelos servicos pastorais que presta a Igreja;
§ 9°. Em caso de vacancia do cargo, a Diretoria Estatutaria estudara a questiio ¢ em conjunto com
o Conselho Ministerial e apresentara a indicacfio de um obreiro a2 Assembléia Geral com a devida
recomendaciio da Diretoria Estatutiria e do Conselho Ministerial para votacio em Assembléia
Geral Extraordinaria.
§ 10. O Pastor Presidente podera participar de cursos, treinamentos e outras capacitacoes, mesmo
que de longo prazoe, de graduacao ou nio, podera exercer fungdes junto a sociedade civil, sempre
com espirito de desenvolvimento, humanitirio e/ou de responsabilidade social cristd, desde que
acordado com a Assembléia Geral, para o bom testemunho do evangelho, sem prejuizo para o seu
sustento ministerial, sendo o ministério pastoral sua prioridade fundamental.

2\

Art. 31 — Para o exercicio do ministério em areas especificas, a Igreja homologara cargos de
ministros auxiliares, aprovados e indicados pelo pastor presidente.

Art. 32 — A Igreja podera criar, quando julgar necessario, novas areas de trabalho, outros érgios,
bem como ministérios especiais e/ou departamentos e comissées permanentes e/ou transitérias, e
outras, cujas estruturas e finalidades serdo definidos no Regimento Interno.

CApiTULO X
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 33— O patriménio da Igreja € constituido de bens méveis, iméveis e outros compativeis com sua natureza e
missao.

Art. 34 — Os recursos para manutencio da Igreja sdo oriundos dos dizimos, ofertas e contribuicdes dos seus
membros, por ato de ¢, nfio podendo ser reivindicades, nem mesmo por terceiros, sob qualquer alega¢io.
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AL 35-A Igreja podera receber, por decisio da Assembléia Geral, doacdes e legd’@sgcqu,e xde.\!ﬁt‘ﬂﬁc Sgr
aplicados, exclusivamente, na consecugiio de suas finalidades e objetivos. %

CAPITULOX )
DAS DIVERGENCIAS DOUTRINARIAS

e Sy ﬂ,&y
Art. 36— Ocorrendo divergéncias entre os membros da Igreja, no tocante As doutrinas batistas; como €Xpostas
na Declaraciio de Fé das Igrejas Batista do Brasil - (CONFISSAO BATISTA DE NEW HAMPSHIRE - 1833),
que causem divisdes, a Assembléia Geral deliberara quanto as partes e a destinagfio dos bens patrimoniais,
Art. 37— Em nenhum dos casos mencionados no artigo 36, deste estatuto, poder-se-4 violar ¢/ou sobrepor-se a
Autonomia da Igreja, como Pessoa Juridica, Administrativa, Confessional e Institucional, que sempre delibera
por meio de sua Assembléia Geral.

CAPITULOX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 41 — Os membros da Igreja niio respondem individual, solid:ria ou subsidiariamente, pelas obrigacdes por
ela contraidas, bem como, reciprocamente, a Igreja ndo responde pelas obrigacées assumidas por seus
membros.

Pardgrafo tinico — Nio havera solidariedade da Igreja quanto as obrigacdes contraidas por outras igrejas ou
instituicdes denominacionais.

Art. 42 — A Igreja nio concederd avais ou fiancas, nem assumird quaisquer obrigacdes estranhas as suas
finalidades.

Art. 43 — A Igreja so6 podera ser dissolvida pela Assembléia Geral quando niio estiver cumprindo,
reconhecidamente, as suas finalidades, observade o disposto nos artigos 2°, 3° e 4°, deste Estatuto.

Art. 44 — Na hipétese de dissolugfio da Igreja, o patrimdnio liquido serd destinado 2 uma outra igreja
evangélica indicada pela assembléia geral.

Art 45 — O presente artigo, bem como os artigos 2°, 3°, 4°, 15 § 3°; 30° e seus paragrafos; e 43°, s6 poderiio ser
alterados pela assembléia geral em duas votagdes em dias independentes.

Art. 46 — Este estatuto entrara em vigor apds o seu registro no Cartério das Pessoas Juridicas, e 56 poder ser
reformado pela Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim, observadas as condigdes e
exigéncias previstas no artigo 15,§ 1’ e § 2°.

Sao Mateus-MA, aos 14 de junho de 2006.

e

Presidente

ipnonns Guslinon e s Sloniio
Djenane Cristina de Jesus Salomio
1" Secretiria

s
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PREFEIRTURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS/MA
TERMO DE RATIFICACAO E HOMOLOGACAO

TERMO DE RATIFICACAO E HOMOLOGAGCAO Considerando as
informagdes, pareceres, documentos e despachos contidos no PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 8128/2020, RATIFICO e HOMOLOGO a Dispen-
sa de Licitacdo 043/2020 reconhecida pela Assessoria Juridica da Prefeitura
Municipal de Sdo Mateus do Maranhdo/MA para contratar com a empresa
MED SUL PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA por DISPENSA DE
LICITACAO, CNPJ n°: 07.212.5300001-42, objetivando a de Testes Rapi-
dos para covid-19 para o Pronto Socorro e Hospital Municipal. Setor Epi-
demiologico e Unidades Bésica de Saude. Para o enfrentamento do novo
Corona Virus (COVID-19), para atender as necessidades da Secretaria de
Salde de Sdo Mateus do Maranhdo/MA. Esse Termo se fundamenta no
inciso 1V do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/93 e a Lei Federal n°
13.979/2020. O valor global do contrato é de R$ 180.000,00 (cento e oitenta
mil reais) que sera pago com recursos do Programa de Trabalho Orgéo: 02 -
Poder Executivo; Unidade Orcamentaria: 1701 — Fundos Municipal de
Saude; Projeto/Atividade: 10 305 0178 2.079 — Manutencéo das Agdes de
Vigilancia; Epidemioldgica. Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 — Material
de Consumo; Fonte: 0100000; Orgdo: 02 - Poder Executivo; Unidade
Orcamentaria: 1701 — Fundo Municipal de Sadde; Projeto/Atividade: 10
302 0013 2.036 — Manutencdo Assist. Hosp. e Amb. Media e Alta Comple-
xidade. Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo. Fonte:
0100000; Orgéo: 02 - Poder Executivo; Unidade Orcamentaria: 1701 —
Fundo Municipal de Salde; Projeto/Atividade: 10 301 0013 2.037 — Manu-
tencdo do Piso de Atencéo Baésica; Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 —
Material de Consumo; Fonte: 0100000. Pertencente a Prefeitura Municipal
de Sdo Mateus do Maranhdo/MA - MA. Sendo assim, autorizo a realizagdo
da DESPESA e determinando o respectivo EMPENHO. Nesta oportunida-
de, determino a publicagdo deste ato. Sdo Mateus do Maranhdo/MA, 31 de
julho de 2020. Lucélia Martins da Costa Secretaria Municipal de Salde

PREFEIRTURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS/MA
EXTRATO DE CONTRATO N° 20200249/2020

EXTRATO DE CONTRATO N° 20200249/2020 — PROCESSO ADMI-
NISTRATIVO N° 8128/2020 PARTES: Prefeitura Municipal de Sdo Ma-
teus do Maranhdo/MA através do Fundo Municipal de Saude, inscrito no
CNPJ n° 13.829.344/0001-50 e empresa MED SUL PRODUTOS FAR-
MACEUTICOS LTDA, CNPJ n®: 07.212.5300001-42 OBJETO: A aquisi-
¢do de Testes Rapidos para covid-19 para o Pronto Socorro e Hospital
Municipal. Setor Epidemiolégico e Unidades Bésica de Sadde. Para o
enfrentamento do novo Corona virus (COVID-19), para atender as necessi-
dades do municipio de S&o Mateus do Maranhdo/MA, VIGENCIA:
31/07/2020 a 31/12/2020, VALOR DO CONTRATO: R$ 180.000,00
(cento e oitenta mil reais) MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo, com
FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art. 24, inciso IV da Lei 8.666/93, RE-
CURSOS: Proprios. Sdo Mateus do Maranhdo/MA, 31 de julho de 2020.
Lucélia Martins da Costa- Secretaria Municipal de Saude.
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